! B B Gesundheitsforen Leipzig

WERKSTATTREIHE

Betriebliches Gesundheitsmanagement

»Von der Mitarbeiterbefragung bis zur Evaluation — Wie lasst sich
der Erfolg von Betrieblichem Gesundheitsmanagement messen?«

17. Oktober 2013 in Leipzig, 09.30 Uhr bis 17.00 Uhr

ZWEITES SEMINAR »VON DER MITARBEITERBEFRAGUNG BIS ZUR EVALUATION — WIE LASST SICH DER
ERFOLG VON BETRIEBLICHEM GESUNDHEITSMANAGEMENT MESSEN?«

Das Thema Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM)
avancierte in den letzten Jahren zum medialen und politi-
schen Dauerbrenner. Dennoch ist ein ganzheitliches und
langfristig angelegtes BGM nur selten in den Unternehmen
etabliert. Besonders kleine und mittelstandische Unterneh-
men z6égern mit der Einfilhrung und beschranken sich
vielerorts auf das Angebot einzelner MaBnahmen zur
Gesundheitsférderung der Mitarbeiter. Dass BGM einen
Nutzen hat und zur Bindung der Mitarbeiter an das
Unternehmen beitragt, bestatigen mittlerweile viele Studien.

AGENDA, 17. Oktober 2013

Ab 9.30 UHR Empfang mit kleinem Frihstiick
10.00 UHR  BegriiBung, Vorstellung und thematische
Einleitung

Beatrice Blankschein und Claudia Schmidt,
Gesundheitsforen Leipzig

Arbeitssituationsanalyse — Einbindung der
MitarbeiterInnen in den BGM-Prozess
Thomas Buhler-Grashoff, BARMER GEK

12.00 UHR  Mittagspause

Das Ziel- und Kennzahlensystem des

Umweltbundesamtes
Jennifer Richter, Umweltbundesamt

Mit strategischem BGM zur 6konomischen
Evaluation

Dr. phil Burkhard Schmidt, Universitat Heidelberg
& TAPAM Herdecke

Doch wie genau kann man die Wirksamkeit einzelner MaB3-
nahmen messen und welche Kennzahlen sind dafir
geeignet?

Im zweiten Seminar der Werkstattreihe Betriebliches
Gesundheitsmanagement mdchten wir diese und weitere
Fragestellungen mit Ihnen diskutieren und (ber aktuelle
wissenschaftliche und praxisrelevante Erkenntnisse infor-
mieren. Wichtig ist uns dabei, die Inhalte praxisnah zu
vermitteln und Sie aktiv in die Diskussionen und Ubungen
mit einzubeziehen.

15.00 UHR  Kaffeepause

Gruppenarbeiten:

Von den strategischen Zielen zu definier-
ten Prozessen und Kennzahlen

alle Teilnehmer

Vorstellung der Gruppenergebnisse
Teilnehmer der Arbeitsgruppen

17.00 UHR  Feedback zum Seminartag und Abschluss




ZIELGRUPPE

Das Seminar richtet sich sowohl an BGM-Berater sowie
Fach- und Fihrungskrafte aus Unternehmen, die sich
bereits im Bereich Betriebliches Gesundheitsmanagement
engagieren, als auch an Betriebe, die sich noch (iber-
zeugen lassen mdchten.

VERANSTALTUNGSORT

Das Seminar findet im zentral gelegenen Hotel de
Pologne statt, das sich im Herzen der Leipziger Innen-
stadt befindet und ab Herbst 2013 den Gesundheitsforen
Leipzig neue Raumlichkeiten bietet.

Ubernachtungsméglichkeit

Fir Ihre Ubernachtung haben wir im InterCityHotel
Leipzig ein Zimmerkontingent fiir Sie eingerichtet. Bitte
buchen Sie Ihr Zimmer eigenstandig bis zum 20. Septem-
ber 2013 unter dem Stichwort »Gesundheitsforen«.

KONDITIONEN UND ANMELDUNG

Fir das ganztagige Seminar erheben wir einen Teil-
nahmebeitrag von 390 EUR (zzgl. MwSt.). Fir Mitarbeiter
aus Partnerunternehmen der Gesundheitsforen Leipzig gilt
ein ermaBigter Beitrag von 350 EUR (zzgl. MwSt.). Fir die
zweite Person aus dem gleichen Unternehmen fallt ein
ermaBigter Teilnahmebeitrag von 290 EUR (fir Part-
nerunternehmen der Gesundheitsforen Leipzig 240 EUR
zzgl. MwsSt.) an.

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

Beatrice Blankschein

Referentin

Gesundheitsforen Leipzig GmbH
QuerstraBe 16 | 04103 Leipzig

T +49 341 12455-33

E blankschein@gesundheitsforen.net
I www.gesundheitsforen.net

UBER DIE GESUNDHEITSFOREN LEIPZIG

Die Gesundheitsforen Leipzig verstehen sich als
Wissensdienstleister fiir den gesamten Gesundheitsmarkt.
Ziel ist es, unter Beachtung aktueller wissenschaftlicher
Erkenntnisse zukunftsweisende Losungen rund um das

TERMIN

Datum:
Uhrzeit:

Donnerstag, 17. Oktober 2013

10.00 — 17.00 Uhr
(Empfang mit Frihstlick ab 9.30 Uhr)
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Fase s e Hotel de Pologne

HainstraBe 16
04109 Leipzig

ChfiffARARnAANA

o 1

InterCityHotel Leipzig
Trondlinring 2

04105 Leipzig

T +49 341 308661-0

P 87 EUR im EZ inkl. Frihstiick

Eine schriftliche Stornierung ist bis zum 17. September
2013 kostenfrei moglich. Bei Stornierungen bis zum 2.
Oktober 2013 wird die Halfte der Teilnahmegebiihr er-
hoben. Bei spateren Stornierungen oder bei Nicht-
erscheinen am Seminartag wird die gesamte Teilnahme-
gebihr fdllig. Eine Vertretung der angemeldeten
Teilnehmer ist natirlich méglich.

erfolgreiche  Management von Unternehmen im
Gesundheitsmarkt zu entwickeln und umzusetzen.
Hierbei legen sie besonderen Wert auf die intensive
Vernetzung aller Teilnehmer.



