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@ Springer Medizin

Kongress Pflege 2015

30.und 31.Januar 2015
Maritim proArte Hotel Berlin

-20. Pflege-Recht-Tag

- Pflegemanagement-Kongress
- Pflegebildung

- Pflegepraxis aktuell

Der Start ins neue Fortbildungsjahr!



Freitag, 30. Januar 2015

Kongresserdffnung

Zur Verbesserung der Pflegeversorgung
in Deutschland
BegriiBung und Eréffnung

Fachvortrage und Podiumsdiskussion

Fachvortrage

Der neue Pflegebediirftigkeitsbegriff und seine
Auswirkungen auf die pflegerische Versorgung

- Der neue Pflegebediirftigkeitsbegriff — Uberblick und Stand
» Wo sind die Schwachstellen im System?

- Referentenentwurf,Fiinftes SGB XI-Anderungsgesetz —

Leistungsausweitung fir Pflegebedrftige, Pflegevorsorgefonds”

Organisations- und Fiihrungskonzepte zur Sicherstellung

einer stabilen Personalplanung

» Schaffung von weniger belastenden Arbeitsbedingungen
durch Ausfallzeitenmanagement

» Prasentismus vorbeugen

» Best Practice Beispiele

Bildungsorientiertes Qualitditsmanagement

« Zahlen, Daten, Fakten fUr Bildungseinrichtungen

» Lernbegleitung und -beratung als Chance

+ Formale Qualitat — DIN 29990

» Braucht neue Bildung auch neue Lehrer? Rahmenbedingungen
zur Lehrertatigkeit

Work-Life-Balance kontra Patientenwiinsche —
Welche Antworten hat das Management?
» Von Generation Y bis Generation 50+
Mitarbeiter gewinnen und binden
» Das Gesundheitswesen im Branchenvergleich

Menschen mit Demenz in der Gesellschaft

» Nationale Demenzpléne — internationaler Vergleich und
Situation in Deutschland

« Inklusion von Menschen mit Demenz am Beispiel der
demenzfreundlichen Kommunen

» Demenzdorfer — ein Widerspruch zum Grundgedanken
der Inklusion?

Samstag, 31. Januar 2015

Fachvortrage

Pflegekammer — Deutschland als Flickenteppich

« Von Rheinland-Pfalz bis Hamburg: die aktuelle Situation
in den Bundeslandern

- Jazur Kammer, Nein zur Kammer - sind unterschiedliche
Einzelldsungen auf Dauer sinnvoll und haltbar?

« Rechtliche Rahmenbedingungen

Dokumentation: so wenig wie moglich, so viel wie n6tig

- Entburokratisierung in der Pflegedokumentation aus
haftungsrechtlicher Sicht: die Kasseler Erklarung

« Ergebnisse aus dem Praxistest, Effizienzsteigerung der
Pflegedokumentation”

« Elektronische Dokumentation und der Faktor Datenschutz

Neue Bildung

« Akademische Qualifikation — Kénigsweg oder Irrweg? Evaluation
von Modellstudiengdangen

« Neues Pflegeberufegesetz — aktueller Stand und Konsequenzen

- Notfallsanitaterausbildung — Konsequenzen fir die Bildungs-
landschaft

Karriereleiter aufwarts — Neue Hierarchien in der Pflege
. Steigende Zahl studierter Pflegekrafte auf den Stationen

« Neue Verglitung, neue Hierarchien

« Leistungsorientierte Bezahlung

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

« Wenn der Nachtdienst zur Gefahr wird

« Noch immer unterschatzt: Nadelstichverletzungen

« Notwendigkeit und nachhaltige Implementierung eines
betrieblichen Gesundheitsmanagements

Risikomanagement und Patientensicherheit

« Berichtssystem Krankenhaus-CIRS-Netz Deutschland

« Kommunikation im Team und zwischen den Berufsgruppen
« Risikobereich Einkauf — Beschaffungsrisiken minimieren

Patienten und Pflegekrafte mit Migrationshintergrund
« Kultursensible Pflege kann man lernen
- Integration als Teamwork: Pflegekrafte aus dem Ausland

30.und 31. Januar 2015

Workshops und Seminare

Expertenstandards aktuell

« Richtig dokumentieren in der Praxis
+ Biorhythmus und Erndhrung wahrend der Nachtschicht

- Pflege dlterer homosexueller Patienten

Elektronische Pflegedokumentation

« Unerkannt und unbehandelt: Sucht im Alter

Selbstpflege

Patienten und Angehdérige

Abendveranstaltung zum Thema
,Entlastung pflegender Angehoriger”

Fachjuristen

NEU!

Zum 20. Jubilaum des Pflege-Recht-Tages bietet
der Kongress erstmals auch vertiefende Seminare fir
Fachjuristen an, u.a. zu folgenden Themen:

« Der neue Pflegebedirftigkeitsbegriff
- Die geplante Verfassungsklage des VdK

- Pflegedokumentation aus rechtlicher Sicht

Die Kongressteilnahme sichert bis zu 6 Fortbildungspunkte
pro Tag im Rahmen der Registrierung beruflich Pflegender
beim Deutschen Pflegerat (DPR). www.regbp.de
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