ANMELDUNG

ZUM SEMINAR:
Digital-Nurse: Digitale Kompetenz in der Pflege

D 26.06.2019 in Frankfurt Seminar-Nr. 1906-03

Anrede/Titel/Vorname/Nachname:

| J

Firma/Institution:

| |

Position:

| |

StraRe:

| |

PLZ/Ort:

| |

Telefon/Telefax:

| |

E-Mail:

| |

Datum/Unterschrift:

| |

[ Ich bin ich damit einverstanden, dass ich von der Zeminare mehr
Wissen GmbH Veranstaltungshinweise erhalte.
Diese Einwilligung kann ich jederzeit widerrufen.

Allgemeine Geschéaftsbedingungen:

Anmeldungen kdnnen per Fax, online (Sie sparen EUR 10,00) oder
schriftlich erfolgen. Nach Eingang der Anmeldung erhalten Sie eine
Teilnahmekarte sowie die Rechnung. Bei Abmeldung eines Teilnehmers
bis 2 Wochen vor dem Seminartermin fallen Stornierungskosten in
Hohe von EUR 50,00 (zzgl. 19 % MwsSt.) an. Bei Abmeldungen, die
spater als 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn eingehen, berechnen wir
50 % der Seminargebiihr und spater als 7 Tage vor Veranstaltungsbe-
ginn die gesamte Gebiihr. Wir akzeptieren ohne zusatzliche Kosten
gerne einen Stellvertreter. Zur Fristenwahrung missen Stornierungen
schriftlich erfolgen. Programmanderungen aus dringendem Anlass
behdlt sich der Veranstalter vor. Um den Frihbucherrabatt in Anspruch
nehmen zu kénnen, muss die Anmeldung bis zum angegebenen
Stichtag beim Veranstalter eingegangen sein. VH1

SEMINARHINWEISE

TERMIN:
» 26.06 2019, 10:00 bis ca. 17:00 Uhr

» INNSIDE Frankfurt Niederrad
Herriotstr.2, 60528 Frankfurt

ZIMMER-RESERVIERUNG:
» lhre Zimmerreservierung nehmen Sie bitte selbst vor.

SEMINAR-GEBUHR:
» EUR 545,00 zzgl. 19% MwSt.

FRUHBUCHERTARIF:

» EUR 445,00 zzgl. 19% MwSt. bei Anmeldung
bis zum 28.05.2019.
Hierzu muss lhre Anmeldung bis zu diesem Tag bei uns
eingegangen sein. Eine Bestatigung wird lhnen umgehend
zugeschickt.
Fir Mehrfachbuchungen (mehrere Teilnehmer je Seminar
einer Firma/Institution) werden Sonderrabatte in Hohe
von 10% der Seminargebuhr fuir den 2. und jeden weiteren
Teilnehmer gewahrt. Sollten Sie die Online-Anmeldung
nutzen, reduziert sich die Seminar-Gebiihr um EUR 10,00
(zzgl. 19% MwsSt.)

LEISTUNGEN:

» Die Geblihr beinhaltet die Teilnahme am Seminar, die
aktuellen Unterlagen in der Seminarmappe und zum
Download, Mittagessen sowie Pausen- und Konferenz-
getranke (keine Parkgebihren).

VERANSTALTER/SEMINAR-ORGANISATION:

» Zeminare mehr Wissen GmbH
Frau Diana Ridinger
Neuenheimer LandstraRe 38/2
69120 Heidelberg
Telefon (06221) 58 80 - 825
Telefax (06221) 58 80 - 810
E-Mail: info@zeminare.de
www.zeminare.de
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eminare

» mehrwissen » »

Digital-Nurse: Digitale
Kompetenz in der Pflege

Was bedeutet es, im Beruf digital kompetent
zu sein?

SCHWERPUNKTE:

Orientierung im Digitalisierungsdschungel

Digitalisierung verandert die Art und Weise, wie in
Zukunft gearbeitet wird

Was kommt auf Pflegeberufe zu?

Relevante Fahigkeiten und Kompetenzen fiir den
Erfolg in der digital vernetzten Arbeitswelt

Standortbestimmung: Selbstbeurteilung digitaler
Kompetenzen (Europdischer Referenzrahmen)

Konzertierte Empfehlungen fiir relevante
Kernkompetenzen in der Pflege

Kompakte Kompetenzvermittlung in den
Bereichen (Pflegedokumentation, Informations-
und Wissensmanagement, Ethik und IT sowie
Datenschutz und Datensicherheit)

M. Fiebig D. Steckel

26.06 2019 in Frankfurt




UBER DA VIINAR

» Gesundheitsunternehmen in Deutschland begin-
nen zu verstehen, dass das Fachpersonal auf die
Neuerungen im Zusammenhang mit Digitalisie-
rung vorbereitet werden muss. Digitale Kompe-
tenz ist kein Nice-to-Have, sondern gehort zu den
Kernkompetenzen, tber die jeder einzelne Mitar-
beiter verfligen muss: Wie funktioniert die einge-
setzte Technik, wie die eingesetzten Algorithmen
und wie interpretiere und nutze ich die Ergebnisse
von Entscheidungsunterstitzungssystemen? Nur
wenn Digitalisierung reflektiert eingesetzt wird,
kann sie auch sinnvolle Unterstutzung leisten.

Im Seminar schauen wir zunachst auf die Heraus-
forderungen und Chancen der Digitalisierung und
befassen uns mit der Bestimmung digitaler Kom-
petenzbedarfe fir die Pflegepraxis. Im zweiten Teil
des Seminars trainieren wir anhand von Fallvig-
netten konkrete digitale Kompetenzen.

ZIEL: Die Teilnehmer des Seminars kennen ihren
eigenen Kompetenzstand in Bezug auf Digitalisie-
rung, haben einen Uberblick zu den Digitalisie-
rungstrends in der Pflege und erste Kenntnisse in
vier Kompetenzbereichen.

Eine interaktive Einbindung der Teilnehmer ist
vorgesehen. Es wird gentuigend Raum fur Diskus-
sion und Austausch geben.

Angesprochen sind alle Angeharige aller Gesund-
heitsberufe.

PROGRAMM

» Madlen Fiebig
Bereichsverantwortliche Datenanalytik,
ePA-CC GmbH, Wiesbaden

Dorothee Steckel

Beraterin fiir Datenschutz und Infomationssicherheit,

Althammer und Kill GmbH & Co. KG

Digitalisierung: Was kommt auf Pflegeberufe

zu?

- Digitalisierungsstrategie der Bundesregierung — Was

steckt drin?

— Verlauf der Digitalisierung und die Auswirkungen
dieser Entwicklung auf bestehende Unternehmens-
prozesse und Tatigkeitsfelder der Pflegenden (z.B.

Ambient Assisted Living, Tastaturloses Krankenhaus,

Digitale Fernbehandlung)

Relevante Fahigkeiten und Kompetenzen fiir
den Erfolg in der digital vernetzten Arbeits-
welt

- Standortbestimmung: Selbstbeurteilung digitaler
Kompetenzen (Europaischer Referenzrahmen)
- Konzertierte Empfehlungen fiir relevante Kernkom-

petenzen in der Pflege der Deutschen Gesellschaft fiir

Medizinische Informatik, Biometrie und Epidemiolo-
gie (GMDS), der Osterreichischen Gesellschaft fiir
Pflegeinformatik (OGPI) und der Schweizerischen
Interessensgruppe Pflegeinformatik (IGPI)

PROGRAMM

Kompetenzvermittlung:
Pflegedokumentation

- Auswahl geeigneter Technologien
- Agilitat in der Dokumentation
- Nutzen fur die Pflege

Informations- und Wissensmanagement in
der Patientenversorgung

- mit Daten Werte schaffen

— ,Einmal erfasst, mehrfach genutzt“: mit
Informationen muss gearbeitet werden

— Steuerung der Versorgungs-/ Pflegeprozesse mit
pflegerischen Routinedaten (z.B. Entlassmanage-
ment, Demenzteam, Personalpool)

Ethik und IT

— Warum brauchen wir eine Digitalisierungsethik?
— Wer bestimmt wie Dinge funktionieren?
— Lasst sich Ethik in Algorithmen verankern?

Datenschutz und Datensicherheit

- taglicher Umgang mit besonderen personenbezoge-
nen Daten in der Pflege
— Einsichtsrecht in die Pflegedokumentation
— Social Media im Klinikalltag: Sensibilisierung der
Mitarbeitenden
— Beispiele aus der Praxis:
- Durfen Kontaktdaten von Angehorigen ohne deren
Einwilligung erhoben werden?
- Wunddokumentation (Fotos) — Was ist zu beach-
ten?



